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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТВЕРИ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

170100, г. Тверь, ул. Трехсвятская, 28а

__________________________________________________________

П Р И К А З

01.09. 2023 г.                                                                                               №701
О назначении руководителей городских методических объединений
В целях  методического сопровождения муниципальных и региональных инновационных программ, межкурсового повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений   и реализации плана работы управления образования Администрации города Твери и муниципального казенного учреждения «Центр развития образования города Твери»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать при муниципальном казенном учреждении «Центр развития                                        образования города Твери» городские методические объединения заместителей директоров, учителей-предметников и педагогов МДОУ на 2023\2024 учебный год.

2. Утвердить Положение о городском методическом объединении (Приложение № 1).

3. Назначить руководителями городских методических объединений следующих педагогов образовательных организаций города Твери (Приложение № 2).
4. Руководителями городских методических объединений в срок до 01.10.2023 года предоставить в МКУ «ЦРО г.Твери» на адрес tvermota@mail.ru план работы городского методического объединения на 2023/2024 учебный год.
5. Рекомендовать руководителям образовательных организаций производить с 01.09.2023 ежемесячно доплаты  за руководство методическими цикловыми и предметными комиссиями, объединениями в размере 10% от должностного оклада (Постановление Главы администрации города Твери от 17.12.2008 г. № 3588 «Об утверждении «Положения о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных учреждениях образования г.Твери» с учетом изменений и дополнений).

6.  Контроль за исполнением данного приказа возложить на директора МКУ «ЦРО г.Твери» Т.А.Чугункову.
Начальник управления образования 
Администрации города Твери                                                                       Н.В.Жуковская                                      
Приложение № 1
К приказу 
правления образования







Администрации города Твери







от «____»______2023 г. №_____

Положение 

о городском методическом объединении

1. Общие положения
1.1 Положение разработано с целью создания оптимальных условий для осуществления непрерывного образования педагогов в образовательных организациях муниципальной системы образования горда Твери.

1.2  Городское методическое объединение педагогов (далее МО) — педагогическое сообщество учителей-предметников, объединенное по принципу общности решения проблемы в образовательной деятельности, которая связана с повышением качества метапредметных образовательных результатов: формирование межпредметных понятий, формирование и развитие универсальных учебных действий.

1.3  В своей деятельности методические объединения руководствуются:
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 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
- Федеральными государственными образовательными стандартами  и другими нормативными актами в сфере образования.

- Нормативными документами  по организации методической  работы.
1.4 Городское методическое объединение (далее - МО) является общественным объединением в системе послевузовского профессионального образования.

1.5  Городское методическое объединение создается по предметам или нескольким родственным дисциплинам. В составе МО  входят учителя образовательных учреждений города Твери.

1.6  Городское методическое объединение строит свою деятельность на принципах равноправия всех входящих в МО представителей ОУ, гласности принимаемых решений.

1.7 МО работает в тесном контакте  и взаимодействии с управлением образования Администрации города Твери и муниципальным казенным учреждением «Центр развития образования города Твери».
2. Цель и  основные задачи 
2.1 Целью организации методических объединений учителей является обеспечение оптимальных условий для решения профессиональных проблем в педагогической практике, развития профессиональной компетентности педагогов в области внедрения образовательных программ, реализуемых в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС.
2.2 Основные задачи методических объединений:

- Организация и реализация на высоком профессиональном уровне учебно- воспитательной, методической и опытно-экспериментальной работы по одной или нескольким родственным дисциплинам.

- Освоение современных педагогических технологий, в том числе инновационных технологий, современных средств и методов обучения и воспитания, включая электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.

- Обобщение передового педагогического опыта, внедрение его в практику работы учреждения.

- Обеспечение профессионального и творческого роста педагогических работников.

- Организация наставничества для молодых специалистов.

З. Содержание и основные направления
деятельности методических объединений учителей
3.1 Изучение нормативной и методической документации с последующим ознакомлением педагогических работников с новыми направлениями в обучении и воспитании детей соответствующих возрастных категорий.
3.2 Изучение и анализ состояния преподавания учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) или группы предметов, или направлений деятельности педагогических работников методического объединения.

3.3 Выявление профессиональных запросов педагогических работников МО, а также затруднений дидактического и методического характера при реализации образовательных программ.

3.4 Ознакомление педагогических работников МО с результатами анализа состояния преподавания учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) или группы предметов, или направлений деятельности педагогических работников МО по результатам внешнего контроля качества образования.
3.5 Организация предметных недель, открытых уроков в целях ознакомления с методическими наработками, практиками, приемами при подаче учебного материала по сложным темам учебного предмета, курса, дисциплины (модуля).

3.6 Обобщение и распространение передового опыта педагогических работников методических объединений.
4. Создание и организация деятельности
методических объединений учителей
4.1 Методическое объединение является постоянно действующим консультативным органом.
4.2 Руководитель методического объединения утверждается приказом управления образования Администрации города Твери.

4.3 Текущее руководство деятельностью методического объединения осуществляет руководитель МО.

4.4 Работа методического объединения осуществляется на основе [image: image3.jpg]


полугодового (годового) плана работы.

4.5 Заседания методического объединения проводятся не реже одного раза в триместр/четверть.

4.6 Заседания методического объединения протоколируются. В протоколах фиксируются ход обсуждения вопросов, выносимых на заседание, предложения и замечания членов методического объединения. Протоколы подписываются председателем и секретарем МО.

4.7 Отчет о проделанной работе руководитель методического объединения ежегодно предоставляет в МКУ «ЦРО г.Твери» 
4.8 При рассмотрении вопросов, затрагивающих тематику или интересы других методических объединений, могут проводиться совместные заседания.

4.9 Членами городского методического объединения являются  руководители и педагоги  школ города, из числа которых избирается руководитель методического объединения.
5. Ожидаемые результаты деятельности
методических объединений учителей
5.1 Эффективное разрешение методических проблем.

5.2 Обобщение педагогического опыта учителей.

5.3 Создание условий для непрерывного профессионального развития педагогов.

5.4 Обеспечение устойчивой мотивации педагогов к профессиональному, культурному, творческому росту.

6. Права и обязанность членов методических объединений учителей
6.1. Члены методического объединения вправе:

- Предлагать меры по улучшению образовательного процесса и воспитательной работы в образовательных организациях.

- Давать предложения о публикации материалов из опыта педагогической деятельности, накопленного педагогическими работниками методического объединения.
- Выдвигать педагогических работников от методического объединения для участия в конкурсах профессионального мастерства и т. п. мероприятиях.

6.2 Члены методического объединения обязаны:

- Участвовать в работе методического объединения.[image: image4.jpg]



- Знать тенденции развития методики преподавания учебного предмета, курса, дисциплины (модуля).

- Изучать нормативные документы и методические рекомендации органов управления образованием по вопросам организации обучения, преподавания учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) или группы предметов соответствующей образовательной области, либо по вопросам обучения и воспитания по направлениям учебно-воспитательной работы методического объединения.

- Повышать уровень своего профессионального мастерства.[image: image5.jpg]



- Владеть основами самоанализа педагогической деятельности.

- Активно участвовать в проведении открытых уроков, внеклассных мероприятий по предмету и т.п. мероприятиях учреждения.

- Помогать молодым специалистам в достижении профессионального мастерства.

Приложение  № 2
к приказу управления образования 

Администрации города Твери
от «_____»______2023 №____
Руководители городских методических объединений

	№ п/п
	Методическое объединение
	ФИО
	№ ОО

	Городские методические объединения педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций

	1
	Заместителей директора по УВР
	Кравченко Эмма Георгиевна
	МОУ СОШ № 39

	2
	Учителей истории
	Бекетова Галина  Анатольевна
	МОУ «Тверская гимназия № 6»

	3
	Учителей химии
	Панкова Вера Петровна
	МБОУ СШ № 34

	4
	Учителей физики
	Андреева Ольга Николаевна

Педько Юлия Геннадьевна
	МОУ гимназия 
№ 12

МОУ СОШ № 39

	5
	Учителей биологии
	Приколота Марина Юрьевна
	МОУ «Тверская гимназия № 6»

	6
	Учителей географии
	Федотова Ирина Анатольевна
	МОУ СОШ № 20

	7
	Учителей английского языка
	Акутина Ирина Борисовна, Исаева Александра Игоревна
	МОУ гимназия 

№ 12



	8
	Учителей немецкого языка
	Юрченко Марина Арсеньевна
	МОУ СОШ № 1

	9
	Учителей французского языка
	Коняшкина Алла Николаевна
	МОУ  «Тверская гимназия № 6»

	10
	Учителей русского языка 
	Дровосекова Людмила Ивановна 
Андриюк Лена Леонидовна

Бурдинская Светлана Викторовна
Артемьева Елена Ивановна
	МОУ «Гимназия 
№ 44»
МОУ «Тверская гимназия № 8»
МБОУ СШ № 9
МОУ гимназия 

№ 12

	11
	Учителей математики 
	Форсова Ольга Борисовна
Потапенко Мирослава Степановна

Павленко Ольга Владимировна
	МОУ СОШ № 37
МОУ гимназия 

№ 12

МОУ СОШ № 21

	12
	Учителей начальных классов 
	Миняева Екатерина Евгеньевна
Иванова Наталья Игоревна
Морозова Инна Владимировна
Пономарева Надежда Юрьевна
	МОУ СОШ № 15
МОУ СОШ № 22

МОУ СОШ № 42
МОУ СОШ № 1

	13
	Учителей обслуживающего труда
	Ганьшина Вера Николаевна
	МБОУ СОШ 
№ 18

	14
	Учителей технического труда
	Мешков Юрий Михайлович
	МОУ СОШ № 15

	15
	Учителей физической культуры
	Дурынин Юрий Борисович
Иванова Татьяна Викторовна
	МОУ СОШ № 15
МОУ СОШ № 46

	16
	Психологов
	Мергалиева Надежда Руслановна
Садова Кристина Олеговна
	МОУ гимназия 

№ 12
МОУ СОШ № 39

	17
	Библиотекарей
	Сагоян Елена Георгиевна
	МОУ «Тверская гимназия № 6»

	18
	Информатики
	Ходаковская Татьяна Ивановна
	МОУ СОШ № 39

	19
	Преподавателей ОБЖ
	Алемаев Александр Федорович
	МОУ СОШ № 52

	20
	Учителей-логопедов
	Евдокимова Анна Вячеславовна
	МОУ гимназия 

№ 12

	21
	Учителей ИЗО
	Илющин Николай Николаевич
	МОУ СОШ № 39

	22
	Педагогов дополнительного образования
	Скаржинская Татьяна Васильевна
	МБОУ СОШ № 18

	23
	Учителей музыки
	Василенко Ольга Алексеевна
	МОУ СОШ № 1

	24
	Воспитателей ГПД
	Никоненко Виктория Михайловна
	МОУ СОШ № 24

	25
	Учителей, преподающих курс «Основы православной культуры»
	Хабарова Вера Сергеевна
	МОУ СОШ № 29

	26
	Учителей астрономии
	Белякова Марина Валерьевна
	МОУ СОШ № 40


СОГЛАСОВАНО:
Директор МКУ «ЦРО г.Твери»      ______________________________Т.А.Чугункова
                                                                                                                     «____»______2023 г.

РАЗОСЛАНО:
- МКУ «Центр развития образования г.Твери»

- муниципальные образовательные организации
Исп.: Т.А.Чугункова, М.И.Байкова, Т.К.Короткова
Телефон: 41-63-35 (доб.4303)[image: image6.jpg]



